\Allegato "B allatto n. 827/642
| STATUTO
Art. 1) E' costituita, conformemente al D.Lgs. n. 117 del 3 luglio 2017, detto
anche "Codice del Terzo Seftore” (dora in avanti Codice), una
|Associazione con denominaziona:

“Associazione Sviluppo e Promozione - Ente del Terzo Settore™
owvero, in forma abbreviata, "ASP - ETS".
Le finalith dellAssociazione si concentranc principalmente nellambito
temtonale della Regione Lombardia, coinvolgendo comunque rsorse
umane di guesta Regione anche quando lintervento & focalizzato altrove.
1.2 - L'Associazione polra ulilizzare lindicazione “Ente del Terzo Setiore”
ed "ETS" nella propria denominazione sociale soltanto una volta avvenuta
fiscrizione nelfapposita sezione del Registro Unico Nazionale del Terzo
Settore (RUNTS).
1.3 - L'adozione del presente statufo, adeguato alle norme dof cul al D.Lgs.
n. 117 del 3 luglio 2017 in materia di Enti del Terzo Setlore, & subordinata
alla decorrenza del termine di cui alart. 104, comma 2 del Digs n 117
del 2017, Lo Slatuto atfuale delAssociazione {recamte [ requisiti Onlus df
cul aifart. 10 del digs. n. 460/1997) nmamad peranfo in vigore fino a
quandg, in base alla disciplina transitoria prevista dal Digs n 117 dal
2017 e come ulteriormente chiarito dalla Circolare del Ministero del Lavoro
e delle Politiche Sociale n. 13 del 31 Maggio 2019, alAssociazione
conlinuerd ad applicarsi il regime Onlus di cui al D.Lgs. n. 460 del 1997,
Partanto, lNefficacia defle modifiche statutarie di adeguamento al D Lgs. n,
117 del 2017 & subordinala alfa decorenza del termine di cui ailart 104,
comma 2, dal D.Lgs. n. 117 del 2017, I
Art. 2) L'Associazione, che non ha scopo di lucro, si articola in Progetti che|
'si prefiggono le seguenti finalita:
- favorire il reinserimento nella vita sociale e nella comune convivenza di
chi, involontariamente o volontariamente, ne & stato escluso (come: disabili,|
tossicodipendenti, anziani, dimessi dal carcere, malati  terminali
extracomunitari, senza fissa dimora, malati mentali, minori a rischio);
- faciltare il procasso evolutivo-educative della persona awvalendosi di
alcune strutture: luoghi di ritrove, laboratori protetti, colonie, campeggi,
\comunitd’ terapeutiche;
- Istituire piccole comunitd famiglia o promuovere gruppl spontanei per|
{Faccoglienza di coloro che VErsano in gravi difficolta esistenziali;
- favorire la promozione di iniziative di lavoro ed occupazionali nelfambito di
eventuali cooperative sociali di solidarietd e cooperative sociali di
produzione e lavora;
- Organizzare incontri a carattere culturale, formative e ricreativo, anche|
icreando le opportune strutture:
- promuovere iniziative a favare di papoli in via di sviluppo o in particolar
difficolta,
(Pertanto I'Associazione persegue, senza scopo di lucro, finalitd civiche,
solidaristiche e di utilitd sociale mediante l'esercizio, in via esclusiva o
principale, delle attivita di interesse generale di cui alle letiere: a), c) d), 0, |
0, m), o}, p), q). 1) 8), u), v). %) dellart. 5, primo comma, del D. Lgs.
11772017,

I Consiglio Direttivo pud inoltre decidere che siano esercitate altre atfivita in
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via secondaria e strumentale rispetio alle attivita di interesse generale, a‘E
sensi @ nai limiti previsti dallart. 6 del Codice. La loro individuazione potra|
essere operata su proposta del Consiglic Direltivo e approvata in
Assemblea degli associati. Nel caso l'Associazione eserciti attivita diverse, il
Consiglio Direttivo dovra attestare il carattere secondario e strumentale
'deue stesse nei documenti di bilancio al sensi delfart. 13, comma 6, del
Codice.

L'Associazione pud infine raccogliere fondi allo scopo di finanziare la
\propria attivita islituzionale, anche aftraverso la richiesta a terzi di lasciti,
‘donazioni o contributi senza comrispettivo. Tale attivita pud anche essere
'asan:ﬂala mediante sollecitazione al pubblico o attraverso la cessione di
\beni o erogazione di servizi di modico valore.

=€ un Progetto volesse costituirsi in autonoma Associazione, la decisione in
merito deve essere prima accettata dalla maggioranza del C-I:II'I'EEHI:I;
Direttivo e poi approvata dallAssemblea degli associati con | medesimi|
parametri previsti per la delibera di modifiche statutarie.

La nuova Associazione non dovra riportare la dicitura "ASP* nel nome e
sara indipendente da "Associazione Sviluppo e Promozione - Ente del
Terzo Settore ",

‘Art. 3) L'Associazione ha la sua sede legale ed amministrativa nel Comune
'di Milano.

Le vanazioni di indirizze allintemo del Comune non costituiscono
imodificazioni dello Statuto.

\Art. 4) Il termine associati indica le persone fisiche, giuridiche, enti,
Eﬁamazmm che si impegninc alfatto della iscrizione, ad operare per il
raggiungimento delle finalita enunciate alfart. 2.

Sono associati | fondatori dell' Associazione e coloro che successivamente
alla costituzione wengono ammessi a fame parte con deliberazionel
dell'organo amministrativo.

Gli associati hanno paritad di dirittl e di doveri nei confronti dell Associazione
che & organizzata secondo il principio generale della democraticita della
\struttura e dell’assenza di discriminazione fra le persone.

(Gli associati sono dungue tenuli all'adempimento, sollecito, collaborative e
'secondo buona fede, degli obblighi derivanti dallo Statuto, dai Regolamenti
e dalle deliberazioni associative, fra | quali l'obbligo di contribuire alle
nemss;la economiche dell' Associazione mediante il pagamento della quota
‘associativa fissata periodicamente dall' Organo Amminkstrativo,

Ciascun associato ha diritto alla eonsullazione dei libri dell Associazione
(ibro degli associati, libro delle adunanze e delle deliberazioni delle
\@ssemblee degli associati, il libro delle adunanze e delle deliberazioni
deilorgano di amministrazione ed eventuaimente dell'organo di controllo e
di altn organi sociall) facendone richiesta al Consiglio Direttivo, il quale ne
'mamira l'esame personale presso la sede dell'Associazione con facolta
dlfa'rm copie ed estratti a spese dell Associazicne.

_Ehu vucle entrare a far parte dell'Associazione ne fa domanda allOrgano
‘Amministrativo mediante istanza che contenga, oltre alle proprie generalita,
un'esplicta adesione al presente Statuto.

Sulllistanza si pronuncia 'Organo Amministrativo con delibera motivata da
adottarsi entro B0 (sessanta) giomi, In esito alfammissione il richiedente &
iseritto ned libro degli associati,
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-II rnichiedente al quale sia stato comunicato il rigetto della domanda pud,
:i'ueda'a entre B0 (sessanta) giomi dalla comunicazione del rigetto, chvau
sullistanza di ammissione si pronunci F'Assemblea nella prima adunanza
‘successiva.
Art. 5) Ogni prestazione degli associati, nelfambito della Associazione, &
volontaria e gratuita.
La qualita di volontaric & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto di
lavoro subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribulto
con I'Associazione di cui il volontario & socio o associato o tramite la quale
isvolge |a propria attivitd volontaria,
\L'Associazione ha l'obbligo di assicurare i propri volontari ai sensi delf'art.
118 del Codice.
Art. 6) L'iscrizione & a tempo indeterminato, salvo dichiarazione di recesso|
ai sensi delfart. 24 del Codice Civile; tuttavia la qualifica di associato viene|
meno o per decesso o su deliberazione motivata di esclusione dellOrgano.
Amministrativo per comportamento contrario ai finl della Associazione o
grave inadempimento rispetto alle obbligazioni proprie di ciascun associato
(come, a fitolo meramente esemplificativo, il mancato versamento della
quota associativa annua per due anni conseculivi), contro defta
deliberaziona & sempre possibile il ricorso all Assemblea,
Nel caso in cui siano venute a cessare le cause dell'esclusione, l'associato)
[pud essere riammesso,
Art. T) Gli organi dell Associazione sono: I
- I'Assemblea deqgli associati;
- il Consiglio Direttivo;
- il Presidente;
- il Vice-presidente;
- | Rappresentanti di Progetto,
- 'Organo di Controllo ed il soggetto incaricato della revisione lagale dei
conti, nei casi previsti dalla legge o quando sia ritenuto opportunc
‘dallAssemblea degli associati.

ASSEMBLEA '
‘Art. B) L'Assemblea generale degli associali & convocata dal Consiglio|
\Direttivo almeno una volta allanno, entro 120 (centoventi) giomi dalla
chumra dell'esercizio, per I'approvazione del bilancio di esercizio e, se/
rld‘lmﬂu:r del bilancio sociale & per il innovo delle cariche venute a scadere,
a di invito trasmesso per iscritto a clascun associato almeno sette
giorni prima def giorno stabilito per 'Assemblea stessa.
La convocazione & in ogni caso valida se inoltrata allindirizzo, anche di
posta elettronica, comunicato dallassociato nella domanda di ammissione o
successivamente wvariato mediante comunicazione scritta validamente
parvenuta all Associazione,
Art. 9) NellAssemblea hanno diritto di voto tutti gli associati iscritti dal
almeno 3 (tre) mesi. Si considera quale data discrizione quella in cui &|
Eta'ta&ﬁuttata la delibera di ammissione dell'associato.
\Art. 10) Ciascun associato pud farsi rappresentare in Assemblea da altro
|Eﬂ:5::r|::iatn- mediante speciale delega scritta, apponibile anche in calce
allavviso di convocazione. Un associato pud ricevere al massimo 3 (tre)
‘deleghe, ovvero 5 (cinque) deleghe nel caso che I'Associazione abbia non
/meno di 500 (cinquecento) associati,
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Gli associati possono intervenire mediante mezzi di telecomunicazione ed

esprimere il volo per corispondenza o in via eletironica, purché sia

[possibile verificare Mdentitd dell'associato che partecipa e vota.

Il voto si esercita in modo palese. Gli invitati non associati hanno solo diritto|

!aﬂa parola.

\Art. 11) L'Assemblea & valida in prima cornvocazione se vi & lintervento di

‘almeno due terzi degli associati, in seconda convocazione con qualsiasi

InLImero.

Art. 12) L'Assemblea & presieduta dal Presidente della Associazione o,

assente questo, dal Vice-Presidente o, in mancanza anche di questo, dal

\pill anziano dei membri eletti del Direttivo, presenti.

\Art. 13) Ogni associato ha dirtto ad un volo. Le deliberazioni sono prese a

maggioranza, madiante votazione palese.

Per deliberare modifiche statutarie ovvero la trasformazione, la fusione e la

scissione dell'Associazione occorrera la presenza di almeno tre quarti degli

associati ed il voto favorevole della maggioranza dei presenti.

Per deliberare lo scioglimento dellAssociazione e la devoluzione del

patrimonio occomera il volo favorevole di almene tre quarti degli associati.

Art. 14) L'Assemblea generale della Associazione:

- approva i bilanci consuntivi della Segreteria generale, dei singoli Progetti e

quello generale dell Assoclazione, corredati delle corrispondenti relazioni;

- approva la relazione di missione al sensi dellart. 13 (tredici) del Codice;

- nomina e revoca i componenti degli organi sociali e, quando richiesti,

l'argano di controllo ed il soggetto incaricato della revisione legale dei conti:

- delibera sulla responsabilith dei componenti degli organi sociali e

promuove azione di responsabilita nei loro confronti:

- delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello statuto:

L approva leventuale regolamento dei lavori  assembleari:

- delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione

\dell' Associazione;

- determina lentita della quota associativa e degli eventuali contributi

straordinari,

- esamina le proposte degl associati e del Consiglio, deliberando

eventuaiments in merito;

- verifica l'osservanza delle norme statutarie:

- delibera sugli aliri oggetti attribuiti dalla legge, dallatto costitutive o dallo

statuto alla sua competenza.

ulu.rt. 15) L'elezione alle cariche sociali & fatta a scrutinio palese.

Art. 1€) L'Assemblea generale deve essera inoltre convocata quando se ne

ravvisa la necessita o quando ne & fatta richiesta motivata da almeno un

decimao degli associati.

Anche in questo caso la convocazione viene fatta dal Consiglio Direttivo.
CONSIGLIO DIRETTIVO

Art. 17) E [I'Organo preposto alla gestione ed amministrazione

\dell Associazione.

.il Consiglio Direttivo si compone di un numero di membri variabile da un

minimo di 3 (tre) ad un massimo di 9 (nove) determinato dall’Assemblea in

sede di nomina. Gli amministrator sono scelti dallAssemblea fra le persone

fisiche associate ovvero indicate dagli enti giuridici associati,




Gli amministratori procederanno poi alla nomina del Presidente, del Vice-
Presidente e del Segretario-Tesoriere,
[Dalla funzione di componente del Consiglio Direttivo si decade per revoca,
in presenza di giusta causa, dimissioni, morte, sopravvenuta incapacita o
incompatibilita per Legge.
\Art 18) Il Consiglio Direttivo si riunisce, di norma, almeno una volta al mese|
&, inoltre, tutte le volte che il Presidente lo ritenga necessario o che ne sia|
fatta richiesta da almeno due dei suoi membri. |
Per la validita delle deliberazioni occorre la presenza effettiva di almeno la|
meta dei membri del Consiglio ed il voto favorevole della maggioranza dei
[presenti. In caso di parita, prevale la proposta a cui ha aderito il Presidente
\della riunione.
Il Consiglio Direttivo & presieduto dal Presidente, in sua assenza dal Vice-
Presidente, in assenza di entrambi dal pil anziano di eta dei presenti.
Delle riunioni del Consiglio verrd redatto, su apposito libro, il relativo
\verbale, che verra sottoscritio dal Presidente e dal Segretario.
Art. 19) Al Consiglio Direttivo spettano | pil ampi poter di ordinaria e
straordinaria amministrazione dellAssociazione, nessuno escluso.
Art 20) ll Consiglio Direttive pud conferire eventuali deleghe di funzioni sia
al Presidente, sia ai singoli componenti del Consiglic Stesso, nei limiti
individuati con propria deliberazione assunta e depositata nelle forme di
{legge.
Art. 21) | membri del Consiglio Direttivo durano in carica tre anni e sono|
rieleggibili. !
\Nel caso in cul un consigliere venga a mancare, il Consiglic convochera
immediatamente Assemblea affinché la medesima nomini un nuovo
|consigliera tra i soggetti sopra indicati. '
Art. 22) Le cariche elettive e le cariche sociali in genere sono gratuite.
PRESIDENTE |

Art. 23) La rappresentanza dellAssociazione spetta con firma libera al
iP"asident& per l'esecuzione di tutte le deliberazioni del Consiglio Direttivo,
fatto salvo quanto indicato negli artt. 19, 20 e 26 del presente Statuto.
Art. 24) Al Presidente speita, inolire, la rappresentanza della Associazione
in giudizio, con facolta di nominare avvocati e procuratori alle liti.
Art. 25) Il Presidente infine:
- provvede a dare attuazione alle deliberazioni dell' Assemblea:
- coordina I'attivita del Consiglio Direttive:
!.. presiede Assemblea degli associati.
In caso di effettiva necessitd ed urgenza pud prendere, di propria iniziativa,
i provwedimenti opportuni, salvo l'obbligo di sottoporre il suo operato alla
ratifica del Consiglio Direttivo nella prima riunione utile.

VICE-PRESIDENTE l
Art. 26) Il Vice-Presidente sostituisce il Presidente, in tutte le funzioni|
elencate nelfarticolo precedente, nel caso in cui il Presidente stesso sial
‘assente o impedito. '

SEGRETARIO-TESORIERE

\Art. 27) |l Segretario-Tesoriere:

- predispone ghi avvisi di convocazione del Consiglio Diretlivo e della
Assemblea degli Associati:

- redige i verbali delle riunioni delle Assemblee degli associati e del

-5




Iﬂunsigliu Direttivo;
raccoglie i fondi dellAssociazione:

F aggioma i registn contabili della Segreteria generale & i tiene a
disposizione degli associati che intendessero consultarli;
- provvede ai pagamenti ed alle elargizioni secondo le deliberazioni del
Consiglio Direftive;
- prepara il bilancio per Assemblea generale, limitatamente alla gestione
da lui direttamente curata.

RESPONSABILE DEL PROGETTO
Art. 28} Ogni Progetto nomina, al suo interno, un Responsabile il quale, di
norma, lo rappresenta nei confronti del Direttivo della Associazione. In casi
eccezionali tale funzione pud essere demandata ad altro componente dalll
Frogetto.
Il Responsabile cura la stesura del bilancio del proprio Progetto che
presenta, a fine anno, per la formazione del bilancio generale da parte del
Consiglio Direttivo,

ORGANI DI CONTROLLO
Art. 29) Nei casi previsti dalla Legge, ovvero qualora sia ritenuto opportuno,
lAssemblea nomina un Organo di Controllo monocratico o collegiale
secondo le determinazioni assunte in sede di nomina,
Di esso non possono far parte membri attuali del Consiglio Direttivo.
| componenti delfOrgano di Controllo deveno essere scalti tra le categorie
di soggetti di cui all'art. 2397, secondo comma, del c.c.
Se collegiale, 'Organo di Controllo @ composto di tre membr scelli fra
persone non associate, almeno una delle quali deve essere iscritta nel
jregistro dei revisori legali.
| componenti del'Organo di Controllo durane in carica 3 (fre) esercizi e
\sono rieleggibili, ,
Al companenti dell'Organo di Controllo si applicano le disposizioni dell'art,
2399 cod. civ.
|L'Errgann di Controllo & tenuto alfadempimento di quanto previsto alfart. 30
idel D.gs. 11772017,
| compaonenti delfOrgana di Controlle hanno diritto a partecipare, senza
diritto di voto, alle riunioni del Consiglio Direttivo e a quelle dell'Assemblea
«che approvano il bilancio.
Art. 30) Nei casi previsti dalla Legge o qualora sia ritenuto opportuno
lAssemblea nomina un revisore legale dei conti 0 una societa di revisione
iscritti nell'apposito registro.
La revisione legale dei conti pud essere affidata allOrgano di Contrallo: in
tal caso tuthi | suoi componenti devono essere scelli fra revisori legah iscritti
inall"appns'rln registro.
Art, 31)
|A) Composizione
|l patrimonio dellAssociazione & lnsieme dei beni, mobili ed immobili di
||:|mp~rietﬂ- dellEnte, provenienti da contributi degli associati e dalle quote
associative, dai redditi patrimoniali, dalle erogazioni e contributi di cittadini, |
Enti pubblici e privati, dai proventi di attivita di fund raising, da donazioni,
ereditd e lasciti generali @ da eccedenze di bilancio, rimborsi derivanti da
convenzioni e entrate denvanti da attivita commerciah e produttive

PATRIMONIO

=




secondarie e strumentali;
Si compone di;
a) un Fondo di Dotazione, di valore non inferiore al minimo previsto dall'art.
22 del Dligs. 117/2017, cosfituente patrimonic strumentale al
conseguimento ed al mantenimento della personalita giuridica.
Il Fonde di Dotazione & rappresentato da denaro ovvero da beni diversi,
jpurche suscettibili di valutazione economica, il cui valore deve risultare da
\una perizia giurata redatta da un revisore legale o societd di revisione
regolarmente iscritli nel registro dei revisori legali.
I valore del Fonde di Dotazione deve essere mantenuto nella sua
consistenza. Qualora risulti che sia diminuite di olire un terzo in|
conseguenza di perdite, # Consiglio Direttivo o, in caso di sua inerzia,
FOrgano di Controllo devono senza indugio convocare I'Assemblea per
deliberare la sua ricostituzione ovvero la continuazione dell'attivita nelia
forma di Associazione senza personalith giuridica;
Ib) un fondo di gestione che comprende il valore di tutti gl altri beni.
B) Funzione
Il patrimonio & destinato allo svolgimento delle attivita istituzionali cosi come
definite dal presenta Statuto all'art. 2.
In coerenza con lassenza di ogni scopo di lucro, & vietata la distribuzione
anche indiretta di utili e avanzi di gestione, fondi e riserve comungue
.denummat& a favore di associati, lavoratorl, collaboratori, amministrator ad!
altri componenti gli organi sociali, anche in occasione di recesso o)
cessazione individuale del rapporto associativo. -
L) Patrimoni destinati ad uno specifico affare |
Con deliberazione del Consiglio Direttivo, sentito I'Organo di Controllo, se|
presante, possono essere istituiti patrimoni destinati ad uno specifico affare.
o al imborso di finanziamenti destinati ad uno specifico affare.

VARIE |
Art. 32) L'esercizio associativo & annuale e si chiude al 31 dicembre di n::rgn||
‘anno.
Entro centoventi glomi dalla chiusura dellesercizio, il Consiglio Dirattm:-!
wvaglia i bilanci dei progetti redatti come da art. 28, il bilancio della ﬁegrel:&riai

generale redatto come da art. 27 e redige il bilancio generale risultante.

Il bilancio generale redatto nei modi di Legge @ formato dallo statol
‘patnmoniale & dal rendiconto gestionale, con lNndicazione dei provent, :IEHI
‘beni, dei contributi & del lascili Acevuti, nonché delle spese, degli onen e|
degli altri valori patimoniali o reddituali delfente, e dalla relazione dl-
missione che illustra le poste di bilancio, Fandamento economico e
|gestionale deflente, le modalitd di perseguimento delle finalita statutarie
nonche il carattere secondario e strumentale delle attivita diverse da quelle|
tstituzionali (in detta relazione si dard conto di eventuali osservazioni o
suggerimenti provenienti dall'Organo di Controllo e/o dal Revisore). Detto
bilancic deve essere soitoposto allAssemblea degli associati per
|I='apprwazinna.
[l bitancio cosi formato, una volta approvato dall'Assemblea, @ depositato!
nel Registro Unico Mazionale del Terzo Setiore a cura del Consiglia
Direttivo.

Ricorrendo le condizioni di Legge, il Consiglio Direttivo deve predisporre e
depositare nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settare il bilancio ma!al
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‘redatto con e modalita previste dalla Legge.

I bilancio sociale, nei casi previsti dalla Legge, deve essers pubblicato
‘annualmente anche nel sito intermet dell'Associazione o nel sito intermat
della rete associativa di appartenenza, con lindicazione degli emolumenti,
compensi o corrispettivi attribuiti ai componenti del Consiglio Direttivo,
alfOrgano di Controllo, ai Dirigenti, nonché agli associati,

\Oltre le scritture contabili e i bilanci obbligatori per legge, IAssociazione
tiene:

a) il libro degli associati;

b} il libro delle adunanze e delle deliberazioni delle assemblee, in cui
devono essere trascritti anche i verbali redatti per atto pubblico:

c) il lbro delle adunanze e delle deliberazioni delforgano  di
amministrazione, deilorgano di controllo & di eventuali altri organi sociali.
Art. 33) Nel deliberare l'estinzione efo lo scioglimento della Associazione,
lAssemblea ne determinera le motivazioni e le modalita. || patrimonio
residuo dell'Associazione sard devoluto ad altri Enti del Terzo Settore
individuati con delibera del Comitato Direttivo, su conforme parere del
competente Ufficio del Registro del Terzo sattore.

Art. 34) Per tutto quanto non & contemplato nel presente Statuto si fa
riferimento al Codice Civile ed alle vigenti disposizioni di legge in materia.
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