Repertorio n. 46.049 Raccclta n. 19.031
Verbale di Assemblea di Associazione Onlus
REPUBBLICA ITALIANA
L'anno duemilaventi, il giorno ventiquattro del mese di otto-
bre, ’
24 ottobre 2020

alle ore 18,45 (diciotto e quarantacingue minuti)

in Milano, in via Ettore Ponti n. 13,

avanti a me dott. Marino FORCELLA, Notaio residente in Milano,
iscritto presso il Collegio Notarile di Milano, & presente il
. signor:

CAMPANILE Paolo Bruno, nato a Milano il 3 agosto 1960, residen-
te a Milano, in via Adami n. 8, cittadino italiano, codice fi-
scale: CMP PBR 60MO03 F205L; } '
il quale interviene al presente atto nella sua qualita di Pre-
sidente del Consiglio Direttivo della:
"ASSOCIAZIONE SVILUPPO E PROMOZIONE ONLUS"

con sede in Milano, via Ettore Ponti n. 17, codice fiscale:
97045510159, iscritta nel Registro delle Persone Giuridiche
Private della Regione Lombardia al n. 2471 ed all'Anagrafe del-
le Onlus dell'Agenzia delle Entrate, numero di iscrizione al
Repertorio Economico Amministrativo (R.E.A.) tenuto dalla Came-
ra di Commercio Industria Artigianato ed Agricoltura di Milano:
MI-1.963.671.

Detto Comparente, della cui identitd personale io Notaio sono
certo, premette che oggi, in guesto luogo, & stata convocata
per le ore 18 (diciotto) l'assemblea dell'Associazione sopra
indicata al fine di deliberare sul.- seguente

Ordine del Giorno

1) relazione del presidente

2) deliberazione su aggiornamento Statuto

3) .deliberazione su assorbimento Fondazione ASP

4) relazione e presentazione dei bilanci al 31/12/19

5) punto della situazione Associazione e cariche

6) varie ed eventuali.

Il Comparente invita quindi me Notaio a redigere 1l verbale
della parte della presente assemblea riguardante la discussione
e l'approvazione dei punti 2) e 3) dell'ordine del giorno.
Aderendo a quanto sopra io Notaio dd atto di quanto segue.

Ha assunto la presidenza dell'Assemblea il richiedente nella
sua qualita di Presidente del Consiglio Direttivo della "ASSO-
CIAZIONE SVILUPPO E PROMOZIONE ONLUS" il quale ha chiamato a
fungere da segretario per la verbalizzazione della parte ordi-
naria dell'Assemblea il consigliere signor SPIROLAZZI Fabrizio.
Si premette che anche alla presente riunione si applica la nor-
mativa emergenziale prevista per il contenimento dell'attuale
pandemia dovuta a "COVID-19" e gquindi anche la normativa previ-
sta dall'art. 73 del Decreto Legge 18/2020.

I1 Presidente dichiara di aver gid accertato 1l'identita e la

legittimazione dei presenti, gqguindi mi fa prendere atto.che:
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- del Consiglio Direttivo, composto da 7 (sette) membri, nelle
persone dello stesso Comparente, Presidente del Consiglio Di-
rettivo, signor CAMPANILE Paolc Bruno, del Vice Presidente si-
gnor GARLASCHELLI Eugenio e dei signori VERGANI Andrea, DELLA-
CASA Federica, BINO Livia Maria, AJELLI Annamaria e SPIROLAZZI
Fabrizio, sono personalmente presenti tutti i componenti, ecce-
zion fatta per la signora BINO Livia Maria che & collegata in
videoconferenza; .

- la presente assemblea & stata regolarmente convocata, al sen-
si di Legge e dell'art. 8) dello Statuto, a mezzo di avviso
scritto inviato 7 (sette) giorni prima dell'adunanza;

- sono presenti, personalmente o collegati in videoconferenza o
per deleghe che verranno conservate agli atti dell'Associazione
n. 56 (cinguantasei) associati, su un numero complessivo di 67
(sessantasette) associati aventi diritto di voto, come risulta
dall'elenco che firmato dal Presidente e dal Notaio verbaliz-
zante sard conservato negli atti dell'Associazione, e quindi
pidt dei 3/4 (tre quarti) degli associati.

T1 Presidente mi dichiara che, dopo aver constatato che la pre-
sente assemblea risultava validamente costituita, ai sensi di
Legge e di Statuto, ed atta a deliberare sugli argomenti posti
all'Ordine del Giorno, ha aperto la seduta all'ora indicata
nell'avviso di convocazione ed ha sino a guesto momento svolto
la trattazione, che ora sospende, della maggior parte degli ar-
gomenti in discussione, eccezion fatta per quelli indicati ai
punti 2 ) e 3) dell'ordine del giorno, che necessitano della
presenza del Notaio verbalizzante.

Passando quindi alla trattazione del secondo punto all'ordine
del giormo il Presidente fa presente che le organizzazioni di
volontariato (ODV) e le Associazioni di Promozione Sociali
(APS) nonché le ONLUS devono adeguare i propri statuti alle di-
sposizioni del Codice del Terzo Settore (D.lgs n. 117/2017),
posto che le ODV e le APS migreranno automaticamente nell'isti-
tuendo Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS) con
1'inizio del prossimo anno.

L'iscrizione delle ONLUS nel suddetto Registro Unico Nazionale
avverrd invece su istanze delle stesse che potrad essere avanza-
ta solo dopo che la Comunita Europea avra approvato le agevola-
zioni fiscali previste dalla legislazione nazionale per gli En-
ti del Terzo Settore.

Con 1l'entrata in vigore, solo a far tempo dai termini di cui
all’art. 104 del D.Lgs. n. 117 del 2017, del "Codice del Terzo
Settore", si verificherd 1'abrogazione della normativa riguar-
dante le "Onlus".

Nonostante quindi il termine legislativo per 1l'adeguamento non
abbia immediata rilevanza sostanziale per le ONLUS, & comungque
opportuno aggiornare lo statuto per poter essere pronti a ri-
chiedere, al momento dell'attuazione della citata disciplina,
l'iscrizione dell'Associazione nel RUNTS.

L’adeguamento alla predetta normativa rimane comungue sospensi-
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~vamente condizionato all’iscrizione dell’Associazione nel pre-
detto RUNTS, secondo- quanto disposto dall’art. 104, comma 2,
del D.Lgs. n. 117 del 2017.
Il Presidente inoltre espone all’Assemblea che 1l’art. 22 del
"D.Lgs. mn. 117 del 2017 ha previsto, quale requisito per
1’'ottenimento della Personalitid Giuridica, la sussistenza di un
patrimonio pari ad almeno Euro 15.000,00 (quindicimila wvirgola
zero zero), sicché rende edotta 1’Assemblea che 1l’Associazione
dispone di un patrimonio netto eccedente detta somma, cosl come
risulta dal bilancio d'esercizio che sara sottoposto all'appro-
vazione di questa Assemblea.
La revisione dello Statuto comporta la modificazione, pit o me-
no rilevante, della maggior parte degli articoli dello stesso;
si & peraltro mantenuta l'attuale numerazione degli articoli al
fine di comservarne l'originario impianto.
Il Presidente di quindi lettura all’Assemblea del nuovo testo
dello Statuto, comprensivo delle modifiche proposte.
Posto che le modifiche proposte sono strumentali alla iscrizio-
ne dell'associazione nel RUNTS il Presidente ritiene sia oppor-
tuno che 1l'assemblea deleghi disgiuntamente al Presidente di
questa riunione ed a ciascuno di coloro i quali risulteranmno
essere amministratori dell'Associazione nel momento in cui sara
.possibile iscriversi al Registro, i pili ampi poteri per appor-
.. tare da soli tutte le modificazioni aggiunte o soppressioni al-
..lo statuto sociale che fossero ritenute necessarie ovvero sem-
-.plicemente opportune per 1l'iscrizione dell'Associazione nel
. suddetto Registro.
Terminata la sua esposizione il Presidente dichiara aperta la
discussone sul secondo punto dell'ordine del giorno.
Dopo breve discussione il Presidente, constatato che non vi so-
no altre richieste di intervento, invita l'assemblea a delibe-
rare.
L'assemblea degli associati all'unanimitd di voti, secondo
l'accertamento fattone dal Presidente
delibera:
I) di approvare le modifiche statutarie comportanti
1’adeguamento dello Statuto al D.Lgs n. 117 del 2017 (cd. “Co-
dice del Terzo Settore”);
II) di approvare inoltre tutte le ulteriori eventuali modifiche
apportate al testo dello Statuto, cosi come letto dal Presiden-
te all'Assemblea e quindi lo Statuto nel suo insieme ed i sin-
goli n. 34 (trentaquattro) articoli che lo compongono;
IIT) di approvare che le modifiche oggi deliberate saranno ef-
ficaci soltanto a far data dai termini di cui all’art. 104 del
D.Lgs. n. 117 del 2017;
IV) di conferire disgiuntamente al Presidente di questa Assem-
blea ed a ciascuno di coloro i quali risulteranno essere ammi-
nistratori dell'Associazione nel momento in cui sara possibile
iscriversi al RUNTS, il pill ampio mandato, al fine di dare ese-

cuzione alle odierne delibere e per apportare da soli tutte le
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modificazioni aggiunte o soppressioni allo statuto sociale che
fossero ritenute necessarie ovvero semplicemente opportune per
l'iscrizione dell'Associazione nel suddetto Registro. )
Il nuovo testo dello Statuto, sottoscritto ai sensi di legge,
si allega al presente atto sotto la lettera "A", per farne par-
te integrante e sostanziale, previa lettura da me Notaio: data
al comparente.

Passando alla trattazione del terzo punto all'ordine del giorno
il Presidente illustra i motivi di economicitd e sinergia che
rendono opportuna l'incorporazione della "Fondazione Sviluppo e
Promozione Onlus" nella "Associazione Sviluppo e Promozione On-
lus";

da atto che gli organi di amministrazione della Fondazione e
della Associazione hanno approvato il progetto di fusione, con

allegato lo Statuto vigente della "ASP - ONLUS", che in copia

si allegano al presente atto, in un'unica fascicolazione, sotto
la lettera "B'";
posto che con la fusione la fondazione verra ad estinguersi e
quindi non ci sard alcuna assegnazione di quote partecipative
da parte della incorporante associazione, non sono state redat-
te dagli organi di amministrazione degli enti partecipanti alla
fusione le relazioni degli amministratori e degli esperti di
cui agli articoli 2501 quinquies e 2501 sexies del Codice Civi-
le;
- il progetto di fusione & stato elaborato sulla base delle si-
tuazioni patrimoniali della Fondazione alla data del 30 giugno
2020 e della Associazione alla data del 30 giugno 2020: dette
situazioni patrimoniali si allegano al presente verbale sotto
le lettere "C" e "D";
- il progetto di fusione & stato depositato al Registro delle
Persone Giuridiche della Regione Lombardia il 27 agosto 2020;
- & stata redatta la relazione che illustra le motivazioni e
gli effetti della trasformazione della Fondazione in conseguen-
za della sua incorporazione nell'Associazione;
- tutti gli associati della Associazione e tutti gli ammini-
stratori della Fondazione hanno comunque preventivamente comu-
nicato di rinunciare a tutti gli adempimenti preventivi ed ai
termini di cui sia prevista la derogabilita;
- 11 Presidente attesta che dalla data di redazione del proget-
to di fusione ad oggi non sono intervenute modifiche rilevanti
negli elementi dell'attivo e del passivo egli enti partecipanti
alla fusione.
Terminata la sua esposizione il Presidente dichiara aperta la
discussione sulla proposta di fusione.
Dopo breve discussione, non essendovi altre richieste di inter-
venti il Presidente invita 1l'assemblea a deliberare.
L'assemblea all'unanimita di voti, secondo l'accertamento fat-
tone dal Presidente,

da atto che:

-~ 1l progetto di fusione contiene tutte le indicazioni pre;



scritte dall'art. 2501 - ter c.c., eccezion fatta per quelle
incompatibili con la mancanza del rappcrto di cambio;

- detto progetto di fusione & stato depositato al Registro del-
le Persone Giuridiche della Regione Lombardia il 27 agosto
2020;

- detto progetto di fusione & rimasto depositato nelle sedi de-
gli entri partecipanti alla fusione nei trenta giorni antece-
denti ad oggi; '

- nel medesimo periodo presso le sedi di detti enti sono rima-
sti depositati i bilanci degli ultimi tre esercizi approvati
degli enti partecipanti alla fusione, con le rispettive rela-
zioni degli amministratori; .

- nel medesimo periodo sono rimaste depositate presso le sedi
degli enti partecipanti alla fusione le situazioni patrimoniali
riferite alla data del 30 giugno 2020 per la Fondazione ed alla
data del 30 giugno 2020 per 1l'Associazione;

- copia della relazione sulle motivazioni della trasformazione
della Fondazione in conseguenza dell'incorporazione nell'Asso-
ciazione & rimasta depositata presso le sedi degli enti parte-
cipanti alla fusione durante i trenta giorni che precedono la
riunione odierna;
_ - a seguito della fusione 1l'associazione incorporante non asse-
:xgnerd ulteriori quote associative.
L'assemblea inoltre, sempre all'unanimita di voti, secondo
w.1'accertamento fattone dal Presidente,
delibera:
~I) di approvare la fusione per incorporazione della "Fondazione
.8viluppo e Promozione Onlus", con sede in Milano, via Ettore
Ponti n. 11/b, nella "Associazione Sviluppo e Promozione On-
lus", con sede a Milano, via Ettore Ponti n. 17, mediante 1l'ap-
provazione del relativo progetto gia allegato al presente ver-
bale;

II) di statuire che le operazioni della Fondazione incorporanda

saranno imputate al bilancio dell'Associazione incorporante a
decorrere dal giorno 1 gennaio 2021, agli effetti contabili e
fiscali.

III) Di statuire che in dipendenza della fusione l'Associazione
incorporante "Associazione Sviluppo ‘e Promozione Onlus" suben+
trerd di pieno diritto in tutto il patrimonio attivo e passivg
della Fondazione incorporanda "Fondazione Sviluppo e Promoziong
Onlus", cosicché l'Associazione incorporante andra ad assumere'
rispettivamente a proprio vantaggio tutte le attivitd, diritti,
ragioni ed azioni di detta Fondazione incorporanda, ed a pro-
prio carico, a norma di Legge, le passivitd, obblighi ed impe-
gni, nulla escluso ed eccettuato, assumendo anche l'onere di
provvedere all'estinzione di tutte indistintamente le passivi-
td, anche se posteriori alla data di deliberazione della fusio-
ne, alle convenute scadenze e condizioni. 7

IV) Di statuire che a seguito délla fusione, 1lo Statuto
dell'Associazione incorporante, rimarrda invariato, fatte salve




le modificazioni per 1'adeguamento del medesimo alle disposi-
zioni dipendenti dalla nuova disciplina degli Enti del Terzo
Settore (modificazioni oggetto di approvazione, sotto condizio-
ne sospensiva, da parte dell'odierna assemblea dell'Associazio-
ne e che saranno efficaci soltanto a far data dai termini di
cud. all’‘art. 104 del D.Lgs. n. 117 del 2017), mentre lo Statuto
e 1'Organo amministrativo della Fondazione incorporanda risul-
terannc annullati o decaduti.

V) Di conferire mandato disgiuntamente al Presidente della pre-
sente assemblea ed a tutti coloro i gquali risulteranno ammini-
stratori dell'Associazione per dare esecuzione alle sopra adot-
tate deliberazioni e per compiere tutto quanto occorra per 1'i-
scrizione della presente deliberazione e per il perfezionamento
della fusione.

Essendo le ore 19,25 (diciannove e venticinque minuti) il Pre-
sidente sospendere brevemente i lavori dell'Assemblea per acco-
miatare me Notaio, riservandosi di proseguire e concludere 1la
parte ordinaria dell'Assemblea con la verbalizzazione del Con-
sigliere signor SPIROLAZZI Fabrizio, in veste di segretario.

Le spese e le imposte del presente atto, annesse e dipendenti,
sono a carico dell’'Associazione; ai fini fiscali =i richiamano
Atart. 11 bis della Tariffa allegata al Testo Unico dell'Impo-
sta di Registro e l'art. 27 bis della Tabella allegata al Testo
Unico sull'Imposta di Bollo.

E
richiesto io Notaio ho ricevuto questo atto di cui ho dato let-
tura al Comparente che, approvandolo e confermandolo, lo sotto-
scrive con me Notaio, che omisi la lettura degli allegati "B",
"C" e "D" per espressa dispensa avutane dalla parte.

_ Il
presente atto consta di tre fogli dattiloscritti da persona di
mia fiducia per undici pagine intere e parte della dodicesima
pagina, nonché di un foglio aggiuntivo manoscritto da me Notaio
su parte di quella che diviene la tredicesima pagina; esso vie-
ne completato a mano da me Notaio e viene sottoscritto essendo
le ore 19,30 (diciannove e trenta minuti) .
FIRMATO SULL'ORIGINALE:
PAOLO BRUNO CAMPANILE
MARINO FORCELLA NOTAIO.
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Allegato "A" all'atto n. 46.049/19.031 di repertorio.
. . STATUTO

Art. 1) E'-costituita, conformemente al D.Lgs. n. 117 del 3
luglio 2017, detto énche nCodice del Terzo Settore" (d’ora in
avanti Codice), .una Associazione Cai volontariaﬁo con
denominazione: _ '

"Associazione Sviluppo e Promozione - Ente del Texrzo Settore"
ovvero, in forma abbreviata, "ASP - ETS". .
Le finalitad dell'Associazione si concentrano principalmente

nell'ambito territoriale della Regione Lombardia, coinvolgendo -

comunque risorse wumane di questa Regione anche quando
1'intervento & focalizzato altrove. .

1.2 - L’Associazione potré utilizzare 1l’indicazione "Ente del
Terzo Settore" ed "ETS" nella propria denominazione sociale
soltanto unma volta avvenuta l’iscrizione nell’apposita sezione
del Rggistro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS).

1.3 - L‘’adozione del presente statuto, adeguato alle norme di
cui al D.Lgs. n. 117 del 3 luglio 2017 in materia di Enti del
Terzo Settore, & subordinata alla decorrenza del termine di cui
all’art. 104, comma 2, del D.Lgs. n. 117 del 2017. Lo Statuto
attuale dell’Associazione (recante 1 requisiti Onlus di cui
" all’art. 10 del d.lgs. n. 460/1997) rimarra pertanto in vigore
..fino a quando, in base alla disciplina transitoria prevista dal
D.Lgs. n. 117 del 2017 e come ulteriormente chiarito dalla
Circolare del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociale mn.
.13 del 31 Maggio 2019, all’Associazione continuera ad
..applicarsi il regime Onlus di cui al D.Lgs. n. 460 del 1997.
.Pertanto, l’efficacia delle modifiche statutarie di adeguamento
al D.Lgs. n. 117 del 2017 & subordinata alla.decorrenza del
termine di cui all’art. 104, comma 2, del D.Lgs. n. 117 del
2017. ‘

Art 2) L'Associazione, che non ha scopo di lucro, si articola
in Progetti che si prefiggono le seguenti finalita:

- favorire il reinserimento nella vita sociale e nella comune
convivenza di chi, involontariamente o volontariamente, ne &
stato escluso (come: disabili, tossicodipendenti, anziani,
dimessi dal carcere, malati terminali, extracomunitari, senza
fissa dimora,  malati mentali, minori a rischio) ;

- facilitare il processo evolutivo-educativo della persona
avvalendosi di alcune strutture: luoghi di ritrovo, laboratori
protetti, colonie, campeggi, comunitd' terapeutiche;

- istituire piccole comunita famiglia o promuovere gruppi
spontanei per 1l'accoglienza di coloro che versano in gravi
difficolta esistenziali;

- favorire 1la promozione di iniziative di lavoro ed
occupazionali nell'ambito di eventuali cooperative sociali di
solidarietda e cooperative sociali di produzione e lavoro;

- organizzare incontri a carattere culturale, formativo e
ricreativo, anche creando le opportune strutture;

- promuovere iniziative a favore di popoli in via di sviluppo o
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in particolari difficolta.

Pertanto 1’Associazione persegue, senza scopo di 1lucro,.
finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale mediante
l’esercizio, in via esclusiva o principale, delle attivita di
interesse generale di cui alle lettere: a), <) d), i), 1), n),
°o), P), 9), ¥r) s8), u), v), x) dell'art. 5, primo comma, del D.
Lgs. 117/2017.

I1 Consiglio Direttivo pud inoltre decidere <che siano
esercitate altre attivitd in via secondaria e strumentale
rispetto alle attivitd di interesse generale, ai sensi e nei
limiti previsti dall’art. 6 del Codice. La loro individuazione
potrd essere operata su proposta del Comsiglio Direttivo e
approvata in Assemblea degli associati. Nel caso 1l'Associazione
eserciti attivitd diverse, il Consiglio Direttivo dovra
attestare il carattere secondario e strumentale delle stesse
nei documenti di bilancio ai sensi dell'art. 13, comma 6, del
Codice.

L’Associazione pud infine raccogliere fondi allo scopo di
finanziare la propria attivitd istituzionale, anche attraverso
la richiesta a terzi di lasciti, donazioni o contributi senza
corrispettivo. Tale attivitd pud anche essere esercitata
mediante sollecitazione al pubblico o attraverso la cessione di
beni o erogazione di servizi di modico valore.

Se un Progetto volesse costituirsi in autonoma Associazione, la

decisione in merito deve essere prima accettata dalla
maggioranza del Comnsiglio Direttivo e poi approvata
dall'Assemblea degli associati con 1 medesimi parametri
previsti per la delibera di modifiche statutarie.

La nuova Associazione non dovrd riportare la dicitura "ASP" nel
nome e sara indipendente da "Associazione Sviluppo e Promozione
- Ente del Terzo Settore ".

Art. 3) L'Associazione ha la sua sede legale ed amministrativa
nel Comune di Milano.

Le variazioni di dindirizzo all'interno del Comune non
costituiscono modificazioni dello Statuto.

Art. 4) Il termine associati indica le persone fisiche,
giuridiche, enti, associazioni, che si impegnino all'atto della
iscrizione, ad operare per il raggiungimento delle finalita
enunciate all'art. 2.

Sono associati 1 fondatori dell’Associazione e coloro che
successivamente alla costituzione vengono ammessi a farne parte
con deliberazione dell’organo amministrativo.

Gli associati hanno paritd di diritti e di doveri nei confronti
dell’Associazione che & organizzata secondo il principio
generale della democraticitd della struttura e dell’assenza di
discriminazione fra le persone.

Gli associati sono dunque tenuti all’adempimento, sollecito,
collaborativo e secondo buona fede, degli obblighi derivanti
dallo Statuto, dai Regolamenti e dalle deliberazioni

aésociative; fra 1 quali 1’'obbligo di contribuire alle



necessita economiche dell’Associazione mediante il pagamento
della quota associativa fissata periodicamente dall’Organo
Amministrativo.

Ciascun associato ha diritto alla consultazione dei libri
dell’Associazione (libro degli associati, libro delle adunanze
e delle deliberazioni delle assemblee degli associati, il libro
delle adunanze e delle deliberazioni dell'organo di
amministrazione ed eventualmente dell'organo di controllo e di
altri organi sociali) facendone richiesta al Consiglio
Direttivo, il quale ne consentira 1'esame personale presso la
sede dell’Associazione con facoltad di farne copie ed estratti a
spese dell’Associazione. _

chi vuole entrare a far parte dell’Associazione ne fa domanda
all’Organo Amministrativo mediante istanza che contenga, oltre
alle proprie generalita, un’esplicita adesione al presente
Statuto. 4 .
Sull’istanza si pronuncia 1’Organo Amministrativo con delibera
motivata da adottarsi entro 60 (sessanta) giorni. Im esito
all’ammissione il richiedente & iscritto nel 1libro degli
associati.

I1 richiedente al quale sia stato comunicato il rigetto della
domanda pud chiedere, entro 60 (sessanta) giorni dalla

-.comunicazione del rigetto, che sull’istanza di ammissione si

—-pronunci 1’Assemblea nella prima adunanza successiva.

~art. 5) Ogni prestazione degli associati, nell'ambito della

:.Associazione, & volontaria e gratuita.

. La qualitd di volontario & incompatibile con qualsiasi forma di
rapporto di lavoro subordinato o autonomo € con ogni altro
rapporto di lavoro retribuito con 1’Associazione di cui il
volontario & socio o associato o tramite la quale svolge la
propria attivita volontaria.

L’Associazione ha 1’obbligo di assicurare i propri volontari ai
sensi dell’art. 18 del Codice.

Art. 6) L'iscrizione é a tempo indeterminato, salvo
dichiarazione di recesso ai sensi dell'art. 24 del Codice
Ccivile; tuttavia la qualifica di associato viene meno o per
decesso o su deliberazione motivata di esclusione dell'Organo
Amministrativo per comportamento contrario ai fini della
Assoclazione o gravé inadempimento rispetto alle obbligazioni
proprie di ciascun associato (come, a titolo meramente
esemplificativo, il mancato versamento della quota associativa
annua per due anni consecutivi); contro detta deliberazione &
sempre possibile il ricorso all’Assemblea.

Nel caso in cui siano venute a cessare le cause
dell’esclusione, 1l’associato pud essere riammesso.

Art. 7) Gli organi dell'Associazione sono:

- 1'Assemblea degli associati;

- il Consiglio Direttivo;

- il Presidente;

- il Vice-presidente;




- 1 Rappresentanti di Progetto;
- 1l'Organo di Controllo ed il soggetto incaricato della
revisione legale dei conti, nei casi previsti dalla legge o
quando sia ritenuto opportuno dall'Assemblea degli associati.
ASSEMBLEA
Art. 8) L'Assemblea generale degli associati & convocata dal
Consiglio Direttivo almeno wuna volta all’anno, entro 120
(centoventi) giorni dalla chiusura dell’esercizio, per
l’approvazione del bilancio di esercizio e, se richiesto, del
bilancio sociale e per il rinnovo delle cariche venute a
scadere, a mezzo di invito trasmesso per iscritto a ciascun
associato almeno sette giorni prima del giorno stabilito per
1l'Assemblea stessa.
La convocazione & in ogni caso valida se inoltrata
all’indirizzo, anche di posta elettronica, comunicato
dall’associato nella domanda di ammissione o successivamente
variato mediante comunicazione scritta validamente pervenuta
all’Associazione.
Art. 9) Nell'Assemblea hanno diritto di voto tutti gli
associati iscritti da almeno 3 (tre) mesi. Si considera quale
data d’iscrizione quella in cui & stata adottata la delibera di
ammissione dell’associato.
Art. 10) Ciascun associato pud farsi rappresentare in Assemblea
da altro associato mediante speciale delega scritta, apponibile
anche in calce all’avviso di convocazione. Un associato pud
ricevere al massimo 3 (tre) deleghe, ovvero 5 (cinque) deleghe
nel caso che l’Associazione abbia non meno di 500 (cinquecento)
associati.
Gli associati possono intervenire mediante mezzi di
telecomunicazione ed esprimere il voto per corrispondenza o in
via elettronica, purché sia possibile verificare 1'identita
dell'associato che partecipa e vota.
Il voto si esercita in modo palese. Gli invitati non associati
hanno solo diritto alla parola.
Art. 11) L'Assemblea & valida in prima convocazione se vi &
l'intervento di almeno due terzi degli associati, in seconda
convocazione con qualsiasi numero.
Art. 12) L'Assemblea & presieduta dal Presidente della Asso-
ciazione o, assente questo, dal Vice-Presidente o, in mancan-za
anche di questo, dal pidl anziano dei membri eletti del
Direttivo, presenti.
Art. 13) Ogni associato ha diritto ad un voto. Le deliberazioni
sono prese a maggioranza, mediante votazione palese.
Per deliberare modifiche statutarie ovvero la trasformazione,
la fusione e 1la scissione dell'Associazione occorrera la
presenza di almeno tre quarti degli associati ed il voto
favorevole della maggioranza dei presenti.
Per = deliberare lo scioglimento dell'Associazione e 1la
devoluzione del patrimonio occorrerid il voto favorevole di
almeno tre quarti degli associati.
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Art. 14) L'Assemblea génerale della Associazione:
- approva i bilanci consuntivi della Segreteria generale, dei
singoli Progetti e quello generale dell'Associazione, corredati
delle corrispondenti relazioni;
- approva la relazione di missione ai sensi dell'art. 13
(tredici) del Codice;
- nomina e revoca i componenti degli organi sociali e, quando
richiesti, 1l'organo di comtrollo ed il soggetto incaricato
della revisione legale dei conti;
- delibera sulla responsabiliti dei componenti degli organi
sociali e promuove azione di responsabilitd nei loro confronti;
- delibera sulle modificazioni dell'atto costitutivo o dello
statuto;
- approva 1l'eventuale regolamento dei lavori assembleari;
- delibera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la
scissione dell'Associazione;
- determina l'entiti della quota associativa e degli eventuali
contributi straordinari;
- esamina le proposte degli associati e del Consiglio, o \
deliberando eventualmente in merito;
.- verifica l'osservanza delle norme statutarie; ‘
- delibera sugli altri oggetti attribuiti dalla legge, i
{,dall'atto costitutivo o dallo statuto alla sua competenza.
.oArt. 15) L'elezione alle cariche sociali & fatta a scrutinio
~ palese.

-Art. 16) L'Assemblea generale deve essere inoltre convocata
quando se ne ravvisa la necessitd o quando ne & fatta richiesta
motivata da almeno un decimo degli associati.
Anche in questo caso la convocazione viene fatta dal Con-siglio ‘
Direttivo. _ ‘
' CONSIGLIO DIRETTIVO d
Art. 17) E 1’Organo preposto alla gestione ed amministrazione ﬁ
dell’Associazione.
Il Consiglio Direttivo si compone di wun numero di membri
variabile da un minimo di 3 (tre) ad un massimo di 9 (nove)
determinato dall’Assemblea in sede di nomina. ILa maggioranza
degli amministratori & scelta tra le persone fisiche associate
ovvero indicate dagli enti giuridici associati.
I componenti del Consiglio Direttivo potranno cooptare nel
Consiglio medesimo i responsabili dei Progetti o i loro

Rappresentanti, purché il numero complessivo dei consiglieri
non superi il numero massimo di nove sopra previsto.

Tutti procederanno poi alla nomina del Presidente, del Vice-
Presidente e del Segretario-Tesoriere; tali cariche sono
comunque riservate ai soli membri eletti dall'Assemblea.

Dalla funzione di componente del Consiglio Direttivo si decade
per revoca, in presenza di giusta causa, dimissioni, morte,
sopravvenuta incapacitd o incompatibilitd per Legge.

Art 18) I1 Conéiglio Direttivo si riunisce, di norma, almeno
una volta al mese e, inoltre, tutte le volte che il Presidente




e S

lo ritenga necessario o che ne sia fatta richiesta da almeno
due dei suoi membri.
Per 1la wvalidita delle deliberaziqni occorre la preseénza
effettiva di almeno la metd dei membri del Consiglio ed il voto
favorevole della maggioranza dei presenti. In caso di parita,
prevale la proposta a cui ha aderito il Presidente della
riunione.
Il Consiglio Direttivo & presieduto dal Presidente, in sua
assenza dal Vice-Presidente, in assenza di entrambi dal pid
anziano di etd dei presenti.
Delle riunioni del Consiglio verra redatto, su apposito libro,
il relativo verbale, che verra sottoscritto dal Presidente e
dal Segretario.
Art. 19) Al Consiglio Direttivo spettano i pid ampi poteri di
ordinaria e straordinaria amministrazione dell'Associazione,
nessuno escluso.
Art 20) Il Consiglio Direttivo pud conferire eventuali deleghe
di funzioni sia al Presidente, sia ai singoli componenti del
Consiglio Stesso, nei limiti individuati con propria
deliberazione assunta e depositata nelle forme di legge.
Art. 21) I membri del Consiglio Direttivo durano in carica tre
anni e sono rieleggibili. Qualora nel corso del mandato vengano
a mancare uno o pill consiglieri, gli altri provvedono a
sostituirli; i consiglieri cosi nominati restano in carica sino
all’Assemblea convocata per 1l’approvazione del ©bilancio
dell’anno nel corso del quale la sostituzione & avvenuta.
Art. 22) Le cariche elettive e le cariche sociali in genere
sono gratuite.

PRESIDENTE
Art. 23) La rappresentanza dell'Associazione spetta con firma
libera al Presidente per l'esecuzione di tutte le deliberazioni
del Consiglio Direttivo, fatto salvo quanto indicato negli
artt. 19, 20 e 26 del presente Statuto.
Art. 24) Al Presidente spetta, inoltre, 1la rappresentanza della
Associazione in giudizio, con facoltid di nominare avvocati e
procuratori alle liti.
Art. 25) Il Presidente infine:
- Dprovvede a dare attuazione alle deliberazioni dell'As-
sembleé;
- coordina l'attivitd del Consiglio Direttivo;
- presiede 1l'Assemblea degli associati.
In caso di effettiva necessitd ed urgenza pud prendere, di
propria iniziativa, i provvedimenti opportuni, salvo l'obbligo
di sottoporre il suo operato alla ratifica del Consiglio
Direttivo nella prima riunione utile.

VICE-PRESIDENTE
Art. 26) Il Vice-Presidente sostituisce il Presidente, in tutte
le funzioni elencate nell'articolo precedente, nel caso in cui
il Presidente stesso sia assente orimpedito; ' V
SEGRETARIO-TESORIERE



Art. 27) Il Segretario—Tesoriereﬁ

- predispone gli avvisi di convocazione del Consiglio Direttivo
e della Assemblea degli Associati;

- redige i verbali delle riunioni delle Assemblee degli
associati e del Consiglio Direttivo;

- raccoglie i fondi dell'Associaziome;

- aggiorna i registri contabili- della Segreteria generale e 1li
tiene a disposizione degli associati che intendessero
consultarli;

- provvede ai pagamenti ed alle elargizioni secondo le deli-
berazioni del Consiglio Direttivo;

- prepara il bilancio per 1l'Assemblea generale, limitatamente
alla gestione da lui direttamente curata.

RESPONSABILE DEL PROGETTO

Art. 28) Ogni Progetto nomina, al suo interno, un Responsabile
il quale, di norma, lo rappresenta mnel Direttivo della
Associazione. In casi eccezionali tale funzione pud essere
demandata ad altro componente del Progetto.

Il Responsabile cura la stesura del bilancio del proprio
Progetto che presenta, a fine amnno, per la formazione del
.bilancio generale da parte del Consiglio Direttivo.

ORGANI DI CONTROLLO

Art. 29) Nei casi previsti dalla Legge, ovvero qualora sia
-~ ritenuto opportuno, 1l’Assemblea nomina un Organo di Controllo
. .monocratico o collegiale secondo le determinazioni assunte in
- sede di nomina.

.Di esso non possono far parte membri attuali del Consiglio
Direttivo.

I componenti dell'Organo di Controllo devono essere scelti tra
le categorie di soggetti di cui all'art. 2397, secondo comma,
del c.c.

Se collegiale, 1’Organo di Controllo & composto di tre membri
scelti fra persone non associate, almeno una delle quali deve
essere iscritta nel registro dei revisori legali.

I componenti dell’Organo di Controllo durano in carica 3 (tre)
esercizi e sono rieleggibili.
Ai componenti dell’Orxrgano di Controllo si applicano le
disposizioni dell'art. 2399 cod. civ.
L’Organo di Controllo & tenuto all'adempimento di quanto
previsto all'art. 30 del D.lgs. 117/2017. {
I componenti dell’Organo di Controllo hanno diritto a}
partecipare, senza diritto di voto, alle riunioni del Consiglio
Direttivo e a quelle dell’Assemblea che approvano il bilancio.
Art. 30) Nei casi previsti dalla Legge o qualora sia ritenuto
opportuno 1l’Assemblea nomina un revisore legale dei conti o una
societa di revisione iscritti nell’apposito registro.
la revisione legale dei conti pud essere affidata all’Organo di
Ccontrollo; in tal caso tutti i suoi componenti devono essere
scelti fra revisori legali iscritti nell’&ppositb iégistro. '

PATRIMONIO
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Art. 31)
A) Composizione
Il patrimonio dell’Associazione & 1l’insieme dei beni, mobili ed
immobili di proprieta dell’Ente, Provenienti da contributi
degli associati e dalle quote associative, dai redditi
patrimoniali, dalle erogazioni e contributi di cittadini, Enti
pbubblici e privati, dai proventi di attivitad di fund raising,
da donazioni, erediti e lasciti generali e da eccedenze di
bilancio, rimborsi derivanti da convenzioni e entrate derivanti
da attivitd commerciali e produttive secondarie e strumentali;
Si compone di:
a) un Fondo di Dotazione, di valore non inferiore al minimo
previsto dall'art. 22 del D.1gs. 117/2017, costituente
patrimonio strumentale al conseguimento ed al mantenimento
della personalita giuridica.
Il Fondo di Dotazione & rappresentato da denaro ovvero da beni
diversi, purché suscettibili di valutazione economica, il cui
valore deve risultare da una perizia giurata redatta da un
revisore legale o societa di revisione regolarmente iscritti
nel registro dei revisori legali.
Il valore del Fondo di Dotazione deve essere mantenuto nella
Sua consistenza. Qualora risulti che sia diminuito di oltre un
terzo in conseguenza di perdite, il Comnsiglio Direttivo o, in
caso di sua inerzia, 1’Organo di Controllo devono senza indugio
convocare 1’Assemblea per deliberare la sua ricostituzione
ovvero la continuazione dell’attivita nella forma di
Associazione senza personalita giuridica;
b) un fondo di gestione che comprende il valore di tutti gli
altri beni.
B) Funzione
I1 patrimonio & destinato allo svolgimento delle attivita
istituzionali cosi come definite dal presente Statuto all’art.
2.
In coerenza con l’assenza di ogni scopo di lucro, & vietata la -
distribuzione anche indiretta di utili e avanzi di gestione,
fondi e riserve comunque denominate a favore di associati,
lavoratori, collaboratori, amministratori ed altri componenti
gli organi sociali, anche in occasione di recesso o cessazione
individuale del rapporto associativo.
C) Patrimoni destinati ad uno specifico affare
Con deliberazione del Consiglio Direttivo, sentito 1l’0Organo di
Controllo, se bresente, possono essere istituiti patrimoni
destinati ad uno specifico affare o al rimborso di
finanziamenti destinati ad uno specifico affare.

VARIE
Art. 32) L'esercizio associativo & annuale e si chiude al 31
dicembre di ogni anno.
Entro centoventi giorni. dalla chiusura dell’esercizio, 11
Consiglio Direttivo vaglia i bilanci dei progetti. redatti come
da art. 28, il bilancio della Segreteria generale redatto come




da art. 27 e redige il bilancio generale risultante.
Il bilancio generale redatto nei modi di Legge & formato dallo
_stato patrimoniale e dal rendiconto gestionale, con
1’indicazione dei proventi, dei beni, dei contributi e dei
_1asciti ricevuti, nonché delle spese, degli oneri e degli altri
valori patrimoniali o reddituali dell'ente, e dalla relazione
di missione che illustra le poste di bilancio, 1'andamento
economico e gestionale dell'ente, le modalitad di perseguimento
delle finalitd statutarie nonché il carattere secondario e
strumentale delle attivita diverse da quelle istituziomali (in
detta relazione si dard conto di eventuali osservazioni o
suggerimenti provenienti dall’Organo di Controllo e/o dal
Revisore). Detto bilancio deve essere sottoposto all’Assemblea
degli associati per 1’approvazione.
Il bilancio cosi formato, una volta approvato dall’Assemblea, &
depositato nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore a
cura del Consiglio Direttivo.
Ricorrendo le condizioni di Legge, il Consiglio Direttivo deve
predisporre e depositare nel Registro Unico Nazionale del Terzo
Settore il bilancio sociale redatto con le modalitad previste
dalla Legge.
.I1 bilancio sociale, nei casi previsti dalla Legge, deve essere
zpubblicato annualmente anche nel sito internet
idell’Associazione o nel sito internet della rete associativa di
#appartenenza, con 1’indicazione degli emolumenti, compensi o
. corrispettivi attribuiti ai componenti del Consiglio Direttivo,
+all’Organo di Controllo,vai Dirigenti, nonché agli associati.
‘Oltre le scritture contabili e i bilanci obbligatori per legge,
1’Associazione tiene:
a) il libro degli associati; _
b) il 1libro delle adunanze e delle deliberazioni delle
assemblee, in cui devono essere trascritti anche i wverbali
redatti per atto pubblico;
c) il libro delle adunanze e delle deliberazioni dell'orgamno di
amministrazione, dell'organo di controllo e di eventuali altri
organi sociali.
Art. 33) Nel deliberare 1l’estinzione e/o lo scioglimento della
Associazione, l'Assemblea ne determinerd le motivazioni e le
modalitd. Il patrimonio residuo dell’Associazione sara devoluto
ad altri Enti del Terzo Settore individuati con delibera del

Comitato Direttivo, su conforme parere del competente Ufficioi

del Registro del Terzo settore.

Art. 34) Per tutto quanto non & contemplato nel presente
Statuto si fa riferimento al Codice Civile ed alle vigenti
disposizioni di legge in materia.

FIRMATO SULL'ORIGINALE:

PAOLO BRUNO CAMPANILE

MARINO FORCELLA NOTAIO.
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Allegato "B" al n. 46.049/19.031 di rep.

"ASSOCIAZIONE SVILUPPO E PROMOZIONE Onlus”
con sede in Milano, via Ettore Ponti n. 17,

Codice fiscale e numero d'iscrizione al Registro Imprese d| Milano: 97045510159;

Numero di Repertorio Economico amministrativo Ml - 1963671
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"FONDAZIONE SVILUPPO E PROMOZIONE Onlus"
con sede in Milano, via Ettore Ponti n. 11)B,

Codice fiscale e numero d'iscrizione al Registro Imprese di Milano 973172601

Numero di Repertorio Economico amministrativo Ml - 1693556
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PROGETTO DI FUSIONE PER INCORPORAZIONE

redatto ai sensi dell’art. 42 bis del Codice Civile

Premessa

Al fine di addivenire alla concentrazione dei due Enti indicati in epigrafe che operano nello
stesso settore nonché alla razionalizzazione delle attivita medesime, gli Organi amministrativi
della Societd "ASSOCIAZIONE SVILUPPO E PROMOZIONE Onlus” (nel prosieguo anche piu
semplicemente “Incorporante”), nella persona del Presidente del Consiglio Direttivo, Signor
Campanile Paolo Bruno, nato a Milano il 3 agosto 1960, e "FONDAZIONE SVILUPPO E
PROMOZIONE Onlus”, (nel prosieguo piu semplicemente “Incorporanda”) nella persona del
Presidente del Consiglio di Amministrazione, Signor GARLASCHELLI Eugenio, nato a Pavia il 29
gennaio 1954, hanno predisposto il seguente progetto di fusione trasformativa, ai sensi de
combinato disposto degli articoli 42 bis e 2501 - ter del Codice Civile. '
Gli Enti non sono sottoposti a procedure concorsuali, né si trovano in stato di liquidazione.

Sotto il profilo giuridico I'operazione si configura come “fusione mediante incorporazione”.

Il perfezionamento dell’operazione avverra nel pieno rispetto delle vigenti norme in materia\di
fusione e pertanto:

Il progetto di fusione verra pubblicato, ai sensi del comma 3 dell’articolo 2501- ter del Codice
Civile. Successivamente, tale documento verra sottoposto all’approvazione della assemblea
straordinaria degli associati e dell'adunanza del Consiglio di Amministrazione.

La mancanza di rapporto di cambio nel caso di specie determina pertanto l'inapplicabilita delle
disposizioni di cui agli articoli 2501 - ter, primo comma, n. 3, 2501 - quinquies e 2501 - sexies.del™ [/
Codice Civile.




PROGETTO DI FUSIONE PER INCORPORAZIONE

Sintetica descrizione dell’operazione

L'operazione di fusione per incorporazione di "FONDAZIONE SVILUPPO E PROMOZIONE Onlus"” in
"ASSOCIAZIONE SVILUPPO E PROMOZIONE Onlus" ha lo scopo di concentrare, e pertanto
razionalizzare le attivitd di volontariato e benefiche in un'unica legal entity, in modo da rendere
pit efficiente la gestione amministrativa contabile e finanziaria dei due Enti, in conseguenza e per
effetto della concentrazione delle risorse umane e patrimoniali in un unico soggetto.

Sono pertanto facilmente individuabili i vantaggi dell’operazione, consistenti in riduzione dei costi
della gestione e semplificazione delle varie procedure di gestione o
fiscale.

Di seguito si forniscono le informazioni richieste dall’art.2501 - ter del Codice Civile.

1) Tipo di Enti, denominazione, sede degli Enti partecipanti alla fusione (art.2501 - ter Codice t\g\‘ '
c.1, punto 1)

A) Incorporante:

"ASSOCIAZIONE SVILUPPO E PROMOZIONE Onlus, con sede in Milano, via Ettore Ponti n. 17,
codice fiscale, partita IVA e numero d’iscrizione delle Imprese di Milano 97045510159;

B).Incorporanda;

"FONDAZIONE SVILUPPO E PROMOZIONE Onlus", con sede in Milano, Via Ettore Ponti n. 11/8,
codice fiscale, partita IVA e numero d’iscrizione Registro Imprese di Milano 97317260152.

2) Atto costitutivo e Statuto della Incorporante con le eventuali modifiche derivanti dalla fusione
(art.2501 - ter Codice Civile, c.1, punto 2) ,

Lo statuto sociale della Incorporante & allegato sub “A” e rimarr3 invariato anche a seguito della
fusione trasformativa, eccezion fatta per I'adeguamento del medesimo alle modifiche richieste

dalla Legge per diventare Ente del Terzo Settore, che verra deliberato dall’assemblea straordinaria
convocata per I'approvazione del progetto di fusione, con effetto della data di efficacia della
fusione presso i terzi.

3) Non trova applicazione I'art.2501 - ter Codice Civile, c.1, punto 3, 4 e 5, in considerazione dell
natura giuridica degli Enti partecipanti alla fusione.

4) Data di decorrenza dalla quale le operazioni della Incorporata sono imputate al bilancio della
Incorporante e decorrenza degli effetti contabili e fiscali della fusione (Art.2501 - ter Codice Civile, .
c.1, punto 6). v

Ai fini dell'imputazione delle operazioni della Incorporanda nel bilancio della Incorporante, ai
sensi del disposto di cui all’art. 2504 - bis, comma 3, del Codice Civile e, ai fini fiscali, ai sensi
dell’art.172, c.9, del D.P.R. 917/1986, gli effetti della fusione decorreranno dal 1° Gennaio 2021.
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Effetti giuridici

Gli effetti giuridici della fusione nei confronti dei terzi, ai sensi dell’art.2504 - bis del Codice Civile,
decorreranno dalla data dell’ultima iscrizione prevista dall’2504 del Codice Civile, ovvero da data
successiva che ci si riserva di indicare nell’atto di fusione. '

5) Trattamento riservato a particolari categorie (Art.2501- ter Codice Civile, c.1, punto 7).

Non esistono particolari categorie di membri negli Enti partecipanti alla fusione.

6) Vantaggi particolari a favore degli amministratori (Art.2501 - ter Codice Civile, c.1, punto 8).

Non sono previsti vantaggi particolari per gli amministratori degli Enti partecipanti alla fusione.

Milano, data é?/o 8/ 9020

"ASSOCIAZIONE SVILUPPO E PROMOZIONE Onlus”
Presidente del Cohsiglio Direttivo

Campanile Paolo Bruno

o ok o ok

Milano, data _2%/(){?/2030

"FONDAZIONE SVILUPPO E PROMOZIONE Onlus”

Presidente del Consiglio di Amministrazione

GARLASCHELLI Eugenio
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Allegato
A) Statuto "ASSOCIAZIONE SVILUPPO E PROMOZIONE Onlus"




90




o
S
b=

STATUTO
Art., 1) E' costituita una Associazione

di wvolontariato con
denominazione:

"Associazione Sviluppo e Promoziona — Onlus"
ovvero, in forma abbreviata, YASP - Onlus".
Le finalitd dell'Associazione si esauriscono nell'ambito
territoriale della Regione Lombardia.
Act 2) L'Associazione, che non ha scopo di lucro, si articola
in Progetti che si prefiggono le seguenti finalita:
— favorire il reinserimento mnella vita sociale e nella comune
convivenza di chi, involontariamente o volontariamente, ne &
stato escluso (come: handieappati, tossicodipendenti, anziani,
dimessi dal carcere, malati terminali, extracomunitari, senza
fissa dimoxa, malati mentali, minoki a xischio);
- facilitare il processo evolutivo-educativo della persona
avvalendosd di alcune strutture:i. luoghi.di ritrovo, laboratori
protetti, colonie, campeggi, cominiti' terapeutiche;
- dstituire piccole comunitd famiglia o promuovere gruppi
spontanel per l1'accoglienza di coloro che versano in gravi
difficoltd esistenziali; ‘
—~ favorire la promozione di iniziative di lavoro, ed
occupazionali nell'ambito.di eventuali cooperative sociali di
solidarietd e tooperative soclald di produzione e lavore;
- organizzare incontri a carattere culturale, formativo e
ricreativo, anche creando le oppbrtune struttuxe;
~ promuovere inlziative a Ffavore di popoli in via di sviluppo
o in particolari difficolta. '
Ciascun progetto si pud costituire, con l1'osservanza delle
norme dettate dal Regolamento di attuazione di cui infra, in
autonoma Associazione che xechi la denominazione "ASP..
(seguito dalla indicazione del settors/ambito di intervento
specifico del progetto)"®, il cui statuto si ispiri
all'esperienza di "ASP - Onlus", ai suoi principi ed ai suoi
valori. Ogni nuova associazione "ASP Progetto.. (indicazione
specifica del progetto)" cosl costituita & socia di diritto
della Associazione. Il Regolamento di attuazione del presente
Statuto, foxmulato ed approvato dal Consiglio Direttivo,
stabilirda txa- 1'altro le norme di coordinamento tra "ASP -
Onlus™ e le auntonome associazioni da questa generate.
Art. 3) L'Associazione ha la sua sede legale ed amministrativa
in via Ettore Ponti mn. 17 - 20143 Milano.
Art. 4) Posgsono chiedere di far parte della Associazione per-—
sone fisiche, gluridiche, enti, assoclazioni, che si impegnino
all'atto della iscrizioﬁe, ad operare per il raggiungimento
delle finalita enunciate all'axt, 2.

L'ammissione pud essere motivatamente respinta dal Consiglio
Direttivo.

Axt. 5) Ogni prestazione degli associati, nell'ambito della
'Associazione, e volontaria e gratuita.
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Arxt. 6) L'iscrizione & a tempo  indeterminato, salvo
dichiarazione di recesso ai sensi dell'art. 24 del Codice
Civile; tuttavia 1la qualifica di associato viene meno o per
decesso o su deliberazione dell'Assemblea degli Associati per
comportamento contrario al #£ini della BAssociazione © per
mancato versamento della quota associativa annua per due anni
consacutivi,
Art. 7) Gli organi dell'Associazione sono:
- l'Assemblea degli assoclati;
— il Consiglio Direttivo;
- il Presidentg;'
- il Vice~-presidente;
- 1 Rappresentanti di Progetto;
- il Collegio dei Sindaci.

. ° ASSEMBIEA
Art. B) IL'Assemblea generale ordinaria degli associati &
convocata dal Consiglio Direttiva almeno una volta all'anmo, a
mezzo di invito'ﬁraémesso per. igeritto a ciascun associato
almeno sette giorni prima del giorno stabilito per l'assemblea
stessa. _
Art. 9) Nell'Assemblea tutti-gli associati hammo diritto alla
parola ed al voto, mentre gli invitati non associati hanno
solo diritto alla parola. .
Art., 10) L'asspciato pud farsi rappresentare all'Assemblea da
un altro associato. E' .ammesso un massimo di tre deleghe per
ogni associato presente. d
Art, 11) L'Assemblea & wvalida in Prima convocazione se wi &
1'intervento di almeno due terzi degli associati, in seconda
convocazione con qualsiasi numero.
Art. 12) L'Assemblea & presieduta dal Presidente della Asso-
ciazione o, assente questo, dal Vice-Presidente o, in mancan-
za anche di questo, dal pid anziano dei membri eletti del
Direttivo, presenti.
Art, 13) Ogni associato ha diritto ad wmm voto. Le
delibefﬁzioni sono prese a maggioranza, mediante votazione
palese.
Per deliberare modifiche statutarie occorrera la presenza di
almeno tre quarti degli associati ed il voto favorevole della
maggioranza dei presenti.
Per deliberare lo scioglimento dell’Associazione e la
devoluzione del patrimonio occorrera il voto favorevole di
almeno tre guarti degli associati.
Art. 14) L'Assemblea generale ordinarla della Associazione:
- approva i bilanci consuntivi della Segreteria generale, dei
singoli  Progetti e quello generale dell'Associazione,
corredati delle corrispondenti relazioni:
—- determina l'entitd della quota associativa e degli even-
tuali contributi straordinari;
—~ esamina le proposte degli associati e del Consiglio,
deliberando eventualmente in merito;
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— procede alla elezione del Consiglio Direttivo e del Collegio
dei Sindaci alla loro naturale scadenza;
~ delibera sulle eventuali modifiche dello Statuto;
- verifica l'osservanza delle norme statutarie.
Art, 15) IL'ecloziona allc cariche sociali & fatta a scrutinio
palese. o
Art. 16) XL‘'Assemblea generale deve eassere inoltre convocata
quando se mne ravvisa la necessitd o quando ne & fatta
richiesta motivata da almeno un decimo degli associati.
Anche in questo caso la convocazione viene fatta dal Con-
siglio Direttivo.

CONSIGLIO DIRETTIVO
Art. 17) I componentl del Consiglio Direttivo, eletti in
numero da tre a nove dall'Assemblea degli associati,- nella
loro prima riunlone co‘opteranrio. nel Consiglio stesso i
xesponsabili dei Progetti o i lokxo Rappresentanti.
Tutti procederannc poi alla nomina del Presidente, del Vice-
Presidente a del Segretario-'ﬁésoriere; tali cariche sono
comungque riservate ai soli membri eletti dall'Assemblea.
Art 18) Il Consiglio Direttivo 'si xriunisce, di norma, almeno
una volta al mese e, inoltre, tutte le volte che il Prasidente
lo ritenga necessario o che ne sia fatta richiesta c!:a almeno
due dei suoi memwbri. “ B
Per la <validita delle *deliberazioni occorre la presenza
effettiva della naggioranza dei nembri del Consiglio ed il
voto favorevole della maggioranza del presenti.
Il Consiglio Dirxettivo & presieduto dal Presidente, in sua
assenza dal Vice-Presidente, in assenza di entrawbi dal pil
anziano di eta dei presenti.
Delle riunioni del Consiglio verrd redatto, su apposito libro,

il relativo verbale, che verri sottoscritto dal Presidente e
dal Segretario.

Zrt. 19) Al Consiglio Direttivo spettano i pid ampi potexi di

ordinaria e straordinaria amministrazione dell'Associazione,
nessuno escluso.

,Axt 20} Il Consiglio Direttivo pud conferire eventuali deleghe
di funzioni sia al Presidente, sia ai singoll conponenti del
" Consiglic  Stesso, nei limiti individuati® con propria
deliberazione assunta e depositata nelle forme di legge.

Art., 21) I membri eletti del Consiglid  Direttivo durano in
carica tre anni e sono rieleggibili. In ‘caso di vacanza di
posti l'Assemblea degli assoclati provvede all'elezione di
nuovi membri che scadono allo scadere del triennio degli altri
membri eletti. ’

Art, 22) Le cariche elettive e le cariche soclali in genere
sono ‘gratuite.

PRESIDENTE _
Art. 23) la rappresentanza dell'Associazione spetta con firma
libera al Presidente per l'esecuzione di tutte le

deliberazioni del Consiglio Direttivo, fatto salvo gquanto
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indicato negli artt. 19, 20 e 26 del presente Statuto. )
Axrt. 24) Al Presidente spetta, inoltre, la rappresentanza
della Associazione in giudizio, con facolta di nominarxe
avvocati e procuratori alle liti.
Art. 25) Il Presidente infine:
= Dprovvede a dare attuazione alle deliberazioni dell'As—
semblea;
= coordina l'attivita del Consiglio Direttivo;
— presiede l'Assemblea degli associati.
In caso di effettiva necessitd ed urgenza pud prendere, di
propria iniziativa, i provvedimenti opportuni, salvo l'obbliga
di sottoporre il suo operato alla ratifica del Consiglio
Direttivo nella pzima riunione utile. ‘
VICE-PRESIDENTE

Art. 26) Il Vice-Presidente sostituisce il Presidente, in
tutte le funzioni elencate nell'tarticolo precedente, nel caso
in cui il Presidente stesso sia agsente o impedito.

" | SEGRETARTO-TESORIERHY //E\T
Art. 27} Il Segretario-Tesoriere: ' o
— predispone gli avvisi di convocazione del C
Direttivo e della Assemblea degli Associati;
= redige i verbali delle riunioni delle Assembleg’
associati e del Consiglio Direttivo; :

— raccoglie i ﬁpndi dell'Associazione; N EV;. e

- aggiorna i registri contabili della Segretexia generale é\ifiq'
tiene 1 disposizione degli associati che intendessero . AN
consultarli;

- provvede ail pagamenti ed alle elargizioni secondo le deli-
bexazioni del Consiglio Direttivo;
= brepara il bilancio per l'assemblea generale, limitatamente
alla gestione da lui direttamente curata.

RESPONSABILE DEL PROGETTO .
Axt. 28) Ogni Progetto nomina, al suo interno, un Responsabile
il quals, di norma, Jlo rappresenta nel Dirxettivo della
Associazione, In casi eecezionali tale funzione pdb essere
demandata ad altro componente del. Progetto. '
Il Responsabile cura la stesura del bilancio del Proprio
Progetto che presenta, a fine anno, per la formazione del
bilancio gensrale da parte del Consiglio Direttivo.

COLLEGIO DEI SINDACT . \

Art. 29) La contabilita dell’Associazione @& controllata 'dal
Collegio dei Sindaci, costituito da trxe membri, che non ‘
potranno essere contemporaneamente membri del Consiglio
Direttivo, eletti dall'Assemblea degli associati e che durano
in carica txe anni. .
Almeno il Presidente del Collegio dei Sindaci deve essere
SEETEL fra "gli Isceritti el Reglstro dei Simbwet -Comtabity
oppure fra gli iscritti neqli Albi Professionali tenuti dagli
Ordini individuati dall'art. 1 del Decreto del Ministro della
Giustizia del 29 dicembre 2004, n. 320.
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Art..30) I Sindaci dovranno controllare la regolare tenuta

della contabilita sociale, redigeranno una relazione ail

bilanci annuali, potranno accertare la consistenza di cassa e
la esistenza dei valori e dei titold di proprieta sociale e

potranno procedere in qualsiasi momento, anche
individualmente, ad atti di ispezione e di controllo.
PATRIMONIO

Art. 31) Il patrimonio della Associazione & formato da:
- quote sociali versate annualmente da ciascun associato;
~ contributi di privati;
- contributi dello Stato, di enti o di {stituzioni pubbliche,
di. organismi internazionali;
- donazioni e lasciti testamentari:
- rinborsi derivanti da convenzioni;
~ entrate derivanti da attivitd commerciall e produttive
marginali. ) :

‘_W_—\RIE
art. 32) L'esercizio sociale si ichiude al 31 dicembre di ogni
annoa.
Al termine di ogni esercizio sociale il Consiglio Direttivo
redige il bilancic generale dal quale. dovramno risultare i
beni, 1 contributi, o i lasciti ricevutli e da sottoporre
ali'approvazione dell'Assemblea degli Associati, che dovrd

essere convocata a tale scopo entro quattro mesi dalla
chiusura dell'esercizio sociale.

axt. 33) Nel deliberaxe lo scioglimento della Assoclazione,
lt'Assemblea generale ne ‘determinerd -le motivazioni e 1le

modalita; il patrimonio sard devoluto secondo le norme di
legge.

art. 34) Per tutto quanto non & contemplato nel presente

Statuto si fa riferimento al Codice Civile ed alle vigenti
disposizioni di legge in materia.
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Allegato "D" al n. 46.049/19.031 di rep.
AS.P. - ESORERiA .
Associazione Sviluppo e Promozione Onius

Via Ettore Ponti, 17 20143 MILANO
C.F.: 97045510159 - P. IVA: 11125140159

=/

LO

a0

Bilancio

-Esercizio 2020
Bail: 01/01/2020 al: 30/06/2020

Y Y e TR

[IMMOBILIZZAZIONI 31.282, 41!
i |

01.02 {IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI - ST T T B0kera| o
01.02.0002 Terreni e Fabbricati T T sogeratl T
01.04 xALTRE IMMOBILIZZAZIONI FINANZIARIE ‘ ' 295,001 o
01.04.0003 iAlri fitoli _ ] 295,00} )
10 ATTIVO CIRCOLANTE 308.560,94
1001 | CASSA T ) T Tann|
1b_0‘i_000:| Cassa COntantl e assegnl TESORER'A T EmEmgEemmmm TR T 43 86 .
10.01.0002 | Cassa contanti e assegni SOLIDARIETA' E ADOZION! _ 32,11] 1
10.01.0005 iCassa contanti e assegni LAB.ARCOBALENO T T T 1 es0,29]
10.01.0006 ;Cassa contanti e assegni CASA SERENA T T T 5.907,93
10.01.0007 Cassa contanti e assegni PROGETTO CASA T 2585007
10.01.0009 CassaGov a ' ST T T sagas|
10.02 _?BANCHE T T 297.327,23
110.02.0001 |Banca Prossima c/c - TESORERIA 16836 S T T soaagr|
10 020004 Posta cle R T T T T g 44)
10.02. .0005 “|Banca Prossima c/c - ARCOBALENO 16852 897,88
10.02.0006 |Banca Prossima cfc - CASA SERENA 16860 T T T 270.004.43
10020007 [Banca Prossima /e - PROGETTO CASA/ AGG16846 I 2116268] | | .
10.02.0008 :Banca Prossima ASILO IL GIARDINO 16857 ' 5,10 '
10 02 0009 Banca Prossima c/dlpendenn 16840 T o h ';> - ) 772 62
10.02.0010 |Banca Prossina c/SOLIDARIETA' 16844 v 17.350,42
10 02 001 3 'Banca PrOSSIma c/ SARAJEVO.G_ |6\./-Ahl\-“ :}0952 A R _-._14_535 )
10.02.0016 CARTA PREPAGATA GIOVAN| SARAJEVO o S oas)
20 __é_(_:.REDlTI 272.599,84 i
20.01 'CREDITI VS ASSOCIATI E CLIENTI - ' . 45.873,59
20.01.0002 |Crediti Verso Client T assrasel o
20.02 .CREDITI VERSO CONTRIBUTORI' " 13.042,50;
20.02.0001 | Crediti verso Enti Pubblici da Convenzioni R R 15‘62556' R
20.03 ~ 145.164, 225
20. 03 0001 o
20.03.0004 :Cauzioni attive
20.08. 0005 -conto TESORERIA c/collegamento .
20.03.0006  conto debitilcrediti SOLIDARIETA' ADOZIONI ©11.444,99'
20.03.0007  conto debiti/crediti ARCOBALENO 28.096,43

)

=<
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Associazione Sviluppo e Promozione Onlus

Via Ettore Ponti, 17 20143 MILANO
C.F.: 97045510159 - P. [VA: 11125140159

ZQ 9_?: _QOOB conto debm/credm CASA SERENA ) ) datoerel 0

20.03. 0009 conto debiti/crediti PROGET_T9 CA§/_\__ . L 21 478 73 i
20.03.0011 _Credit DL66/2014 e e e BOBTE) e T
20.03.0012 ,'conto debiticrediti SARAJEVO ) - _ ___931?9.00
2004 | 'CREDITI VERSOERARIO T B YT e ——
20 04 OgOg Credltl trlbutan/verso erario IVA 68. 519 53

3 ° gPATRlMONIO NETTO 561.659,95; .
30.03__ [PATRIMONIO LIBERO o | 56165995
30 03. 0001 ) Rlsultato gestlonale eserc12| precedentl T W 118 633 75
30, 03 0002 R|serve accantonate negll esercizi precedenti 443 026,20 :
32 iFONDIACCANTONAMENTO 20.144,13 ‘
3201  |FONDITFR. T 2014413
32.01.0001_/Fondo T.F.R. . o S e e e ey 20-144,18[1
40 DEBITI 92.178,42
4001 |pEBm VEHéHFéﬁN:fORI_ o R e 2849652
40.01.0001_|Debit Verso Fornitor N 31.429,46 .
40.01.0002 'Deb'“ _per fatture da ricevere e e L L L 2982940
*Aﬁ_‘ﬁossm DIVERSI B - 120.674,94]
40.06.0001 | Debiti per cauzioni : e e | 1.600,00
40.06. 0002 |Debiti verso progem 115 1 34 94 :
_4_0.06.0003 Anticipo Rette da Utt_entl R S _‘3 940, 00

41 {DEBITI TRIBUTARI . 15.136,93]

| —

——— S " -

41 01, 0002 lVA a deblto ) L 134,90
41 01__ (_)20»3 -lva a credlto _ o _ 134,_99 | |
4102 ERARIO IMPOSTE E =ECONTRIBUTI

41 02. 00.01 E[e_l_r_lg P_IBLe_nute Lavoraton Dlpendentl i

41 02 0002 Erarlo c/Rntenute Lavoraton Autonomn

'iDebm verso Dlpendentl c/retrlbuzlonl T

4. N 'EBITI VERS?_ !STITUTI DI ?REVIDM N

41.04.0001 Erarlo C/INPS/INAIL da versare

Pagina2/6
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Associazione Sviluppo e Promozione Onlus

Via Ettore Ponti, 17 20143 MILANO
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PROVENTI E RICAVI DA ATTIVITA TIPICHE

60 02. 0026 G -

= 36 |73 SR

50 92.081,84
50.01  |CONTRIBUTISUPROGETTI 12.920,00
50.01.0004 :Contributi da Soci 150,00
50. 01 0005' ) Contnbutl da Non SOCI 5 420 00
50.01.0006 ,Contrlbuti da Utenti per Rette 7. 650 00
: B,
50. 02 - DA CONTRATTI CON ENTI PUBBLICI _ 62 135 20
50.02.0001 Enti Pubblici - 54 690 20
50.02.0005 |Contributi progetto di ospitalita g/parte privato 7.445,00
5003 |PROVENTI DA SOCI ED ASSOGIATI 420,00
50.03.0001 }Quote associative annuali 420,00
50.07  |ALTRI PROVENTIE RICAVI )  16.606,64
.50 07.0001 |Donazioni c/esercizio 920,00
50.07. 0006 Rmborsn vari 18 10__2_00
50.07. 0007 |Rimborsi past| 2, 586,00
50.07.0008 |Arrotondamenti e Abbuoni attivi 1,36
52 PROVENTI DA ATTIVITA ACCESSORIE 8.820,00
52.01 P\_IOEBILEVANTI Al FINI IVA _ i 8 320 00
52. 01 0003 Quote uso spazi 8. 820, OO
53 {PROVENTI FINANZIARI E PATRIMONIALI 18,37
i
S e——
~.53.02 {PROVENTI STRAORDINARI 18,37
53.02.0001_[Sopravvenienze ative 1837
60 EONERI DA ATTIVITA' TIPICHE 53.407,30
60.01 ACQUISTI ©20.975,16 -
60.01.0002 Bem ahmentan N 16.943,94
60.01.0003 |Materiale manutenzione e pulizia 646,10
60 01 0006 Benl di consumo vari 3.38577)
60.01 _09_07 Re51, abbuoni e sconti passivi ~ i —— 0,65
6002 'SERvizZI 243430,45 )
60.020001 _ Assicurazione. e 381941 ]
60.02.0006 ,Spese animazione e organlzzazlone 836,00
160.02.0014 :Spese per docenza formazione e addestramento 1. 780 00 e
_60 02. 0017 {Altre spese per formazione e addestramento 1.019,0 00, e
60.02. 0019 %Manutenzxone ordinaria Immobili e arredi .243, 88
‘60 O(_ 0022 sManu(enzmne ordlnana Altn bem 571 68 o
60. 02 0024 Energla elettrlca _ _"_5 506 OO B

——
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Via Etlore Ponti, 17 20143 MILANO
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&

h " -

i Debiti Inps annualita pregresse
P -

Riepilogo )
Totale Attivita € 708.796,70
Totale Passivita €785.472,94
Differenza € -76.676,24
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Associazione Sviluppo e Promozione Onlus

Via Ettore Ponti, 17 20143 MILANO
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60.02.0028 _dlsmfestazmnl deratizzaziori’ 183,00
60.02.0033 gfeste e socializazioni - 5.517,75 S
60.03 GODIMENTO BENI DI TERZI - I '3.278,75
60.03.0002 |SPESE CONDOMINIALI i 3.278,75| |
60.06  |ONERIVARI. © 4.722,98
60.06.0004 |Sanzioni Amministrative 322,94 |
60.06.0007 | Contributi ad organizzazioni non profit : ~ 4.400,000 5
63 ONERI FINANZIARI E PATRIMONIALI 213,59
63.01 ONERIFINANZIARI 2308 N
63.01.0003 %Oneri bancari 23,98
63.02 . |ONERISUPRESTITI Tg9et|
63.02.0001 |Oneri finanziari e interessi su prestiti 189,61 [
T 1
64 ONERI DI SUPPORTO GENERALE 31.042,06
64 01 ISF‘ESE GENERALI 18 637 89 ) -
64 01 0001 Carta e cancellerla 338 03
64.01. 0007 |Attrezzature varie 4.385,29 |
64 01 0008 _Affttl Mllano 13 123 49 )
64.01.0009 1 Affitti Rozzano 3 000,00
64.01.0010 !Affitto Ovada 2.176,37
|
64.02  |SERVIZI AMMINISTRATIVI 7.075,11 "
64.02.0002 {Spese postali 88,09
64.02.0003 ‘Telefonia 741,69 :
64 02 0004 gConsulenza Glurldlco-Ammmlstratwa Flscale 3.920,52y B i
_64 02.0007 {Consulenza e servizi informatici 1.220,00 ) |
64 02. 0008 ,Spese di rappresentanza 19 20 o ;
64 02. 0009 Spese bancarie 902,61 r
64.06 ALTRl ONERI - o 94377 - . :
64.06.0001 Altri oneri 943,77 ) |
70 ECOSTO DEL PERSONALE 92.896,76
7001 COSTO PERSONALE DIPENDENTE _ T ) Tagmag]
70.01.0002 fRetnbuznone lorda Dlpendentl 44.714,81
7002 ‘ONERISOCIALI )
70.02.0001 :Contrlbutl prevndenznah
10 03 0001 :T F R Maturato _

) _—
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60.02.0026 G -

50 PROVENTI E RICAVI DA ATTIVITA TIPICHE 92.081,84
50.01  !CONTRIBUTISUPROGETTI 12.920,00
50.01.0004 |Contributi da Soci 1 50,00
50.01.0005 'Contrlbutl da Non Soci - 5.420,00
50.01.0006 Contnbutu da Utenti per Rette 7,650, 00
! —
50. 02 _ DA CONTRATTI CON ENTI PUB LICI 6?135,20
50.02. 0001 Entl Pubblici 54.690,20
50.02.0005 {Contributi progetto di ospitalita g/parte privato 7.445,00
50.03 |PROVENTI DA SOCI ED ASSOCIATI i 420,00
50.03.0001 iQuote associative annuali 420,00
5007  |ALTRIPROVENTIE RICAVI ) '~ 16.606,64
50 07.0001 [Donazioni c/esercizio 920,00
50 07 000(_3 ) RImbOl‘SI van ) ) 13 102 00
50.07.0007 RImbOfSl pash 2. 586 00
50.07.0008 ;Arrotondamenti € Abbuoni attivi 1,36
52 PROVENTI DA ATTIVITA ACCESSORIE 8.820,00
_52 01 _I\!O_t:l RILEVANTI AI FINI IVA 8320.00
52.01.0003 |Quote uso spazi 8.820,00
53 PROVENTI FINANZIARI E PATRIMONIALI 18,37
_§3.02 ) PROVENT!I STRAORDINARI L 18,37
58.02.0001  iSopravvenienze attive e
60 {ONERI DA ATTIVITA' TIPICHE 53.407,30
60.01  |ACQuUISTI 20.975,16 1
60.01.0002 |Beni allmentarl 16.943,94 !
60 01. 0003 Matenale manutenzmne e puhzna 646 10
60 01 0006 rBenl d| consumo vari 3. 385 77 S
6_001 .0007 .Rgg, abbg_clm e sconti passivi § ~ 0 65
| 241430,45
3.819,41
836 00
60.02.0014 Spese per docenza formazmne e addestramento 1 780 00
___60.02.0017 :Altre spese per formazmne e ac}destra_rnento
60.02.0019 ?Manutenzione ordinaria Immobili e arredi
_60 02. 0022M Mang}g__nzuone ordmana Altn benl o I
60 02 0024 Energla elettnca _

>
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e y 2 oA

0.02.0028 disinfestazioni, deratizzaziori ~ 183,00

0.02.0033 §feste e socializazioni - ‘ 5.517,75 o

003  |GODIMENTO BENIDITERZI 321875

0.03.0002 {SPESE CONDOMINIALI 327875 . ]
0.06  |ONERIVARI. | 4722,94,

O._OE.OOO4 Sanzioni Amministrative 322,94 ) j
0.06.0007 | Contributi ad organizzazioni non profit : 440000, !
i3 ONERI FINANZIARI E PATRIMONIALI 213,59

i3.01  |ONERIFINANZIARI 2308 ]
73.01.0003 |Oneri bancari 23,98

;302 |ONERISUPRESTITI - Tigee1|

33.02.0001 |Oneri finanziari e interessi su prestiti 189,61 i
' - |
34 ONERI DI SUPPORTO GENERALE 31.042,06

!

54.01 iiSPESE GENERALI 18 63_7 89

>4 01 0001 Cartae cancellena 338, 03

34.01.0007 |Attrezzature varie 4.385,29

>4 01 0008 Af_*ﬁth Mllano ] 13 123 49

34 01. 0009 LAffitti Rouano 3 000,00 ]
54.01.0010 !Affitto Ovada 2.176,37

o !

5402 |SERVIZI AMMINISTRATIVI T o511 B
54.02. 0002 Spese postali 88,09

54.02.0003 :Telefonia 741,69 !
:>4 02 0004 Consulenza G|ur|d|co—Ammlmstratwa-Fnscale 3 920 52 . i
54.02.0007 {Consulenza e servizi informatici 1.220,00 B i
54 02. 0008 ,Spese dl rappresentanza 19 20 ;
54 02.0009 Spese bancarie 902 61 i

............... e et e o e —— l - -

54_06 ALTRI ONERI I — ot s ecmommsm s S 943 77 e
64.06. oqgj_ L Altri oneri 943,77 g
70 iCOSTO DEL PERSONALE 92.896,76 '
70 01 COSTO PE13§ONALE DIPENDENTEN~ Comrm I ~_AZ—71Z,53_1—_— B
70.01. 0002 Retnbuzmne lorda Dipendenti 44.714,81 x

7002 ONERISOCIALI

70 02 0001 Contrlbutl prevndenmah

70.03.0001 -T.F.R. Maturato
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A.S.P. - TESORERIA

Associazione Sviluppo e Promozione Onlus

Via Ettore Ponti, 17 20143 MILANO
C.F.: 97045510159 - P. IVA: 11125140159

gCOMPENSI COLLABORATORI! E VOLONTARI

70.04.0001

30.592,39

Compensn collaboraton e volontan

70.04.0002

Riepilogo
Totale Costi €177.730,09

Totale Ricavi

€ 101.053,85

- 30 292,39
R|mborS| spese collaboraton e volontarl

Differenza €
//

————e e e = e e ——

~76. 676 24
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REGISTRATO ALL'AGENZIA DELLE ENTRATE - Ufficio Territoriale
di Milano - DP I (TP2)
il 4 novembre 2020 al n. 77225 Serie 1T con Euro 200,00

CERTIFICO IO SOTTOSCRITTO, DOTTOR MARINO FORCELLA, NOTAIO IN
MILANO, CHE LA PRESENTE COPIA E' CONFORME ALL'ORIGINALE.

Milano, % ? ﬁa\ﬁl 20

e







